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Programa Acredita é Sancionado como Lei

O Programa Acredita, sancionado pelo Governo Federal e publicado no Diario Oficial, foi
transformado na Lei 1.725/2024 a partir de uma Medida Provisoria (MP) que havia expirado.
Com um potencial de injetar R$ 50 bilhdes na economia nos préoximos anos, o objetivo é
impulsionar o crescimento de microempreendedores e pequenas empresas brasileiras.

O programa possui cinco pilares principais: Acredita no Primeiro Passo, Desenrola Pequenos
Negocios, Procred 360, Acredita no Crédito Imobiliario, e Pronampe. Juntos, eles visam criar
novas oportunidades de negodcios, aumentar a competitividade, e promover a inclusdo
econdmica, com foco especial em pessoas de baixa renda, especialmente mulheres.

Ao apoiar de forma mais robusta os microempreendedores, o Programa Acredita busca
melhorar as condicdes econdmicas e promover um crescimento equitativo e justo para
pequenas empresas no Brasil.

Para mais informac@es, acesse o link abaixo.

Para integra: Clique Aqui
16 de Outubro de 2024 - Fonte: Isto E

CAE Aprova Projeto que Torna Pronampe e FGO
Permanentes

A Comissdo de Assuntos Econdmicos (CAE) do Senado aprovou, nesta semana, 0 projeto que
garante a continuidade dos recursos do Programa Nacional de Apoio as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (Pronampe). Criado em 2020 para auxiliar empresarios durante a
pandemia, 0 programa se tornou permanente em 2021. O texto original previa o encerramento
do Fundo Garantidor de Operac¢8es (FGO) em 2024, mas a nova proposta do CAE torna o FGO
permanente.

Alem disso, 50% dos recursos recuperados ou inutilizados serdo destinados ao programa Pe-
de-Meia, voltado para estudantes de nivel médio inscritos no CadUnico. Os outros 50% serdo
aplicados em operacdes do proprio Pronampe.


https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fistoe.com.br%2Fistoegeral%2F2024%2F10%2F16%2Fprograma-acredita-condicoes-especiais-de-financiamento-para-micro-e-pequenas-empresas%2F&design=DAGT2jJCyfs&accessRole=viewer&linkSource=document
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Devido as alteracdes no texto, o projeto sera votado novamente no Senado e, se aprovado,
seguira para a Camara dos Deputados.

Para mais detalhes, leia a noticia completa no link abaixo.

Para integra: Cligue Aqui
15 de Outubro de 2024 - Fonte: Poder 360

Um estudo divulgado pela Serasa Experian na quarta-feira, 16 de outubro, revela que empresas
adimplentes tém maior facilidade para obter crédito. O levantamento mostra que 93,4% dos
socios de companhias adimplentes possuem um score acima de 500 pontos, com média de
803. Este indicador é importante, pois o score de crédito é um fator decisivo para as
InstituicBes Financeiras (IFs) ao conceder empréstimos e outras linhas de crédito.

No caso das Micro, Pequenas e Médias Empresas (MPMEs), as IFs analisam o historico de
crédito dos socios pessoas fisicas. O score pessoal influencia a avaliacdo do comportamento
financeiro da empresa. Socios com scores elevados aumentam as chances de aprovacdo de
crédito. Em contrapartida, em empresas inadimplentes, apenas 17,6% dos socios possuem
score superior a 500, com uma média de 399.

A manutencdo de um score de crédito acima de 500 é um fator chave para empresas
garantirem créditos em melhores condi¢cBes. O estudo reforca a importancia de uma boa
gestao do score de crédito tanto para pessoas fisicas quanto juridicas, ja que isso facilita a
obtenc¢do de empréstimos mais vantajosos.

Para mais informacdes, leia a noticia na integra.

Para integra: Clique Aqui
16 de Outubro de 2024 - Fonte: Contabeis

Um estudo do Instituto Locomotiva revela que 60% dos lideres de Pequenas e Médias
Empresas (MPEs) tém planos de expandir seus negdcios no proximo ano, com a maioria se
mostrando esperan¢osos ou empolgados em relacdo ao futuro. No entanto, esses gestores
enfrentam uma forte sobrecarga de trabalho e soliddo na gestdo, fatores que tém aumentado o
cansacgo e o estresse. Muitos expressam o desejo de encontrar um equilibrio melhor entre a
vida profissional e pessoal, buscando mais tempo com suas familias.

Os principais desafios enfrentados por esses lideres envolvem quest8es econdmicas e
competitivas. Crises econdmicas, flutuacdes no mercado e a concorréncia sdao as maiores
dificuldades, seguidas por preocupacdes com crescimento, inovacdo e gestdo financeira. A
pesquisa também revela que muitos desses gestores estdo sobrecarregados ao assumir tanto
as decisdes estratégicas quanto as tarefas operacionais, 0 que limita o crescimento do negdcio
e aumenta a pressdo.


https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fwww.contabeis.com.br%2Fnoticias%2F67556%2Fempresas-sem-dividas-tem-maior-chance-de-conseguir-credito%2F&design=DAGT2jJCyfs&accessRole=viewer&linkSource=document
https://www.canva.com/link?target=https%3A%2F%2Fwww.poder360.com.br%2Fpoder-congresso%2Fcomissao-do-senado-aprova-recursos-permanentes-para-o-pronampe%2F&design=DAGT2jJCyfs&accessRole=viewer&linkSource=document
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Além dos desafios financeiros e operacionais, a falta de suporte adequado também contribui
para um ambiente de gestdao mais isolado. Muitos gestores relatam que, ao assumirem a
responsabilidade integral pelas decisGes, se sentem desconectados de redes de apoio que
poderiam facilitar a resolucdo de problemas. A auséncia de um espaco para troca de
experiéncias e conselhos leva a decisdes mais solitarias e, muitas vezes, menos eficazes.

Para superar esses obstaculos, o estudo sugere que os lideres busquem delegar
responsabilidades, construir redes de apoio e cuidar de seu bem-estar, de modo a garantir a
sustentabilidade e 0 sucesso de suas empresas.

Para mais informac¢des, acesse a matéria completa no link abaixo.

Para integra: Clique Aqui
13 de Outubro de 2024 - Fonte: Agéncia Brasil
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